
 

• နအိမ္၌ တာဝန္ယူမႈမ်ားႏွင့္ မွခီိုရျခင္းကင္းေအာင္ ပ် ိဳးေထာင္ေပးျခင္း
• ဆရာ/မမ်ားျဖင့္ ဆက္ဆံေျပာဆိုျခင္း
• IEP လုပ္ငန္းစဥ္တြင္ တက္ၾကြစြာ ဆက္လက္ေဆာင္ရြက္ျခင္း
• ကာင္းေသာ မွတ္တမ္းမ်ား/ေနာက္ဆံုးေပၚ အေျခအေနေတြကုိ သိမ္းထားျခင္း
• သင့္ကေလး၏ အနာဂတ္ ရည္ရြယ္ခ်က္ပန္းတိုင္မ်ားႏွင့္ ေမွ်ာ္မွန္းခ်က္မ်ားကို ေမးျခင္း
• ႀကိဳးစားရန္၊ အခက္အခဲမ်ားကို ရင္ဆိုင္ရန္၊ က်ရႈ ံးရန္၊ ၿပီးေနာက္ ထပ္မံ ႀကိဳးစား ျပဳလုပ္ေစရန္အတြက 
အခြင့္အလမ္းမ်ားကို စီစဥ္ေပးပါ
•

(716) 332-4170
info@parentnetworkwny.org
www.parentnetworkwny.org

 အကူးအေျပာင္း အၿပီးတုိင္ေဆာင္ရြက္ျခင္း

ကၽြႏ္ုပ္ ကေလးအတြက္ ေရွ႕ဆက္ ဘာေတြ ျဖစ္လာႏုိင္မလဲ။
• ေျပာင္းလဲမႈ
• အေတြ႕အႀကံဳသစ္မ်ား/အခြင့္အလမ္းသစ္မ်ား

အကူးအေျပာင္းအတြက္ အဓိက လုိအပ္ခ်က္မ်ား
• ေက်ာင္းသား/သူ စြမ္းပကားႏွင့္ လုိအပ္ခ်က္မ်ားကုိ ခြျဲခားေရြးထုတ္ပါ
• အနာဂတ္ ရည္ရြယ္ခ်က္ပန္းတုိင္မ်ားကုိ ဆံုးျဖတ္ပါ

ေက်ာင္း - ခံစားပုိင္ခြင့္ရိွေသာ ကမာၻတစ္ခု
• စြမ္းရည္ ပ်ိဳးေထာင္ျခင္းႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးေရး
• ဘက္ေပါင္းစုံ ေလ့လာသင္ၾကားေသာ ေနရာဝန္းက်င္မ်ား
• သက္ေမြးမႈလုပ္ငန္း စူးစမ္းရွာေဖြျခင္း

ျဖစ္ႏိုင္ေခ်ရိွေသာ မသန္မစြမ္း သက္ႀကီးပုိင္း ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား - 
အရည္အခ်င္းျပည့္ ကမာၻတစ္ခု
• ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈယိုယြင္းေသာ မသန္မစြမ္းလူပုဂၢိဳလ္မ်ား ရုံး (OPWDD)
• စိတ္က်န္းမာေရး ရုံး (OMH)
• တစ္သီးပုဂၢလ ေနထိုင္မႈ စင္တာ (ILC)
• မ်က္မျမင္အတြက္ နယူးေယာက္ျပည္နယ္ ေကာ္မရွင္ (NYSCB)
• �အရြယ္ေရာက္သူအတြက္ သက္ေမြးမႈလုပ္ငန္းႏွင့္ ဆက္လက္သင္ယူေသာ ပညာေရး ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား -

အသက္ေမြးမႈ ျပန္လည္ထူေထာင္ျခင္း (ACCES-VR)

မိဘမ်ားက ဘယ္လုိ ကူညီေပးႏုိင္မလဲ။

္ 

ကိုယ္တိုင္-အားေပးေထာက္ခံေသာ စြမ္းရည္မ်ား 
ရွိၾကသည့္ ေက်ာင္းသား/သူမ်ားသည္ ပိုသာလြန္ေသာ 
ေအာင္ျမင္မႈရလဒ္မ်ား ရရွိဖို႔ အလားအလာ ပိုမ်ားပါသည္။

IEP စည္းေဝးပြ၌ဲ ပါဝင္ေသာ မိဘတစ္ဦး (သုိ႔) 
တစ္ဦးထက္ ပုိသည့္ မိဘမ်ား၏ ေက်ာင္းသား/
သူမ်ားသည္ ေက်ာင္းၿပီးေနာက္ပုိင္း လခစားအလုပ္တြင္ 
ပါဝင္လုပ္ကုိင္မည့္ အလားအလာ ပုိမ်ားပါသည္။

သင့္ကေလး၌ ဓာတ္ပံုပါေသာ ID တစ္ခု ရိွေနသင့္ပါသည္။

အသက္ 18 ႏွစ္ ေရာက္ပါက၊ သင္သည္ 
အရြယ္ေရာက္သူ တစ္ဦး ျဖစ္သည္။ သင့္ကေလးက 
အုပ္ထိန္းမႈ လိုအပ္ပါသလား။ ေယာက်ၤားအားလုံး
အသက္ 18 ႏွစ္ ျပည့္လွ်င္ စစ္မႈထမ္းရန္အတြက္ 
မွတ္ပုံတင္ရမည္။

အကူးအေျပာင္း ထုတ္ျပန္ခ်က္မ်ားကို အသက္ 15 ႏွစ

္ အတြင္းမွာ IEP ၌ ရွိေနရန္ လိုအပ္ပါသည္။

လူလားေျမာက္ေသာအရြယ္သို႔ ကူးေျပာင္းျခင္းတြင္၊ မသန္မစြမ္း ေက်ာင္းသား/သူ တစ္ဦးကို ေက်ာင္းမွ ေက်ာင္းၿပီးေနာက္ပိုင္း ျပဳဖြယ္အလုပ္မ်ား (သက္ရွိရွင္သန္မႈ၊ 
ေလ့လာသင္ယူမႈ၊ အလုပ္အကိုင္ႏွင့္ ကစားျခင္း) သို႔ ေခ်ာေမာစြာ ကူးေျပာင္းေစရန္ ေထာက္ကူေပးပါသည္။ ျပဳဖြယ္အလုပ္မ်ားသည္ ေက်ာင္းသား/သူကို အဆက္မျပတ္ေစေသာ 
ပညာေရး (ေကာလိပ္)၊ အသက္ေမြးမႈ သင္တန္း (ကုန္သြယ္ေရာင္းဝယ္ျခင္း)၊ လခစားအလုပ္ (သက္ေသခံေပးသည္/အမ်ားႏွင့္ယွဥ္ၿပိဳင္ရမည္)၊ သက္ႀကီးရြယ္အုိႏွင့္ 
မသန္မစြမ္းသူမ်ားကုိ ကူေသာ ဝန္ေဆာင္မႈမ်ား (ပရုိဂရမ္မ်ား)၊ တသီးပုဂၢလ ေနထိုင္ျခင္းႏွင့္ လူ႔အသိုင္းအဝိုင္း၌ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္ျခင္းတို႔ အတြက္၊ စြမ္းရည္မ်ားကို ဖြံ႕ၿဖိဳးေစေအာင္ 
ကူညီေပးပါသည္။ ျပဳဖြယ္အလုပ္မ်ားသည္ ေဖာ္ျပထားေသာ အနာဂတ္ ရည္ရြယ္ခ်က္ပန္းတုိင္မ်ားကုိ အေျခခံၿပီး: ထုိထုိေသာ ရည္ရြယ္ခ်က္ပန္းတုိင္မ်ား ေအာင္ျမင္ေစရန္အတြက္ 
လုိအပ္ေသာ တတ္သိစြမ္းရည္မ်ား ႏွင့္ သက္ဆိုင္သည့္ စိတ္ဝင္စားစရာမ်ား၊ ႀကိဳက္ေသာအရာမ်ား၊ မႀကိဳက္ေသာအရာမ်ား ႏွင့္၊ စြမ္းေဆာင္ရည္မ်ားႏွင့္ ဖြံ႕ၿဖိဳးမႈမ်ားတို႔ 
ပါဝင္ပါသည္။

• စိန္ေခၚမႈ အသစ္မ်ား
• ဆုလာဘ္ အသစ္မ်ား

• အလုပ္ အေတြ႕အႀကံဳမ်ား
• အကဲျဖတ္ခ်က္မ်ားႏွင့္ စိစစ္အကဲျဖတ္ျခင္းမ်ား

• စြမ္းရည္မ်ားကုိ ပ်ိဳးေထာင္ေပးပါ
• ျပဳဖြယ္အလုပ္မ်ားကုိ ညႇႏိိႈင္းမႈျပဳပါ

• ဘက္စုံပ်ိဳးေထာင္ေပးေသာ စင္တာမ်ား
• ေကာလိပ္

ရည္ညႊန္းခ်က္မ်ားႏွင့္ အခ်က္အလက္မ်ားကို စီစဥ္ေပးသူမွာ: 
-အခက္အခဲ ရင္ဆိုင္ေနရေသာ ေက်ာင္းသား/သူ၏

ပညာေရးဆိုင္ရာ သုေသတန စင္တာ
-NSTTAC

-ဟက္တုိင္း ေဂ် (2009)
ေနာက္ထပ္ အခ်က္အလက္မ်ားအတြက္ parentnetwork-

wny.org ကို ဝင္လည္ပါ

သင္ 
သိခဲ့ပါသလား။?

@PNWNY
@ParentNetwork   

Transition 
BURMESE




